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ประวัติของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการบริษัท 
 

1. นายคณิทธิ์ สว่างวโรรส 

 อาย ุ 63 ปี 

ต าแหน่งปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการก ากบัดแูล

กิจการ การบรหิารความเส่ียงและความยั่งยืน / 

กรรมการตรวจสอบ 

วนัท่ีด ารงต าแหน่ง 15 พฤษภาคม 2567 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตง่ตัง้ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการก ากบัดแูล

กิจการ การบรหิารความเส่ียงและความยั่งยืน / 

กรรมการตรวจสอบ 

จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่ง 1 ปี 11 เดือน (นบัถึงวนัท่ี 25 เมษายน 2569) 

สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิัทฯ -ไม่มี- (ขอ้มลู ณ 13 มีนาคม 2569) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบั

กรรมการและผูบ้รหิาร: 

-ไม่มี- 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

• ปรญิญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร,์ University of Southern Colorado, U.S.A. 

ประวัติการอบรม 

• AI & Business Workshop 2025, Prof Pinnaree, Sasin 

• Post- Mortem Workshop “What killed Rojukiss in 2026”, Sikkha Co.,ltd. , K.Vanee B. 

• หลกัสตูร Director Certification Program 2024, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุน่ท่ี 33/2566 

• หลกัสตูรการก ากบัดแูลกจิการส าหรบักรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูขององคก์รก ากบัดแูล (Regulators) 

รฐัวิสาหกจิและองคก์ารมหาชน รุน่ท่ี 25/2565, สถาบนัพระปกเกลา้ 

• หลกัสตูร Applied Corporate Finance, Euromoney Training 

• หลกัสตูร Economic Value Added Governance, Stern Stewart & Company 
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ประสบการณท์ างานในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น: 

ส.ค. 2568 - ปัจจบุนั 
 

ประธานกรรมการก ากบัดแูลกจิการ การบรหิารความเส่ียงและความยั่งยืน,  
บรษิัท โรจคูิส อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 

พ.ค. 2567 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ,  
บรษิัท โรจคูิส อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 

2553 - ปัจจบุนั ที่ปรกึษา, บรษิัท ซีพี ออลล ์จ ากดั (มหาชน) 

ก.พ. – ส.ค. 2568  ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง, 
บรษิัท โรจคูิส อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 

พ.ค. 2567 –  
ส.ค. 2568 

ประธานกรรมการก ากบัดแูลกจิการและความยั่งยืน,  
บรษิัท โรจคูิส อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 

      
การด ารงต าแหน่งในบริษทัหรือหน่วยงานอืน่: 

2558 - ปัจจบุนั กรรมการบรหิาร, บรษิัท เจรญิโภคภณัฑ ์แคปปิตอล จ ากดั 

2557 - ปัจจบุนั กรรมการ, คณะกรรมการจดัท าบนัทึกขอ้ตกลงและประเมินผลการด าเนินงานรฐัวิสาหกิจ (สาขา
พลงังานและสาขาส่ือสาร), ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกิจ กระทรวงการคลงั 

2555 - ปัจจบุนั กรรมการ, คณะอนกุรรมการก ากบัดแูลการประเมินผลการพฒันาองคก์รของรฐัวิสาหกจิ (ดา้น
บรหิารความเส่ียง), ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกิจ กระทรวงการคลงั 

2564 - 2567  ประธานกรรมการกลยทุธแ์ละนวตักรรม, ธนาคารเพื่อการส่งออกและน าเขา้แห่งประเทศไทย 

2561 - 2566  ที่ปรกึษาคณะกรรมการ, สถาบนัพฒันาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
 
ประวัติการถูกลงโทษในช่วง 5 ปีทีผ่่านมา เน่ืองจากการกระท าความผิดตามพระราชบัญญัติหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 หรือพระราชบัญญัติสัญญาซือ้ขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546:     

-ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชนห์รือมสีภาพแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษทั:  

-ไม่มี- 
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การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อย ในปี 2568 
การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6 ครัง้จากทัง้หมด 6 ครัง้ (คิดเป็น100%) 
การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 7 ครัง้จากทัง้หมด 7 ครัง้ (คดิเป็น100%) 
การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ การบรหิารความเส่ียงและความยั่งยืน 4 ครัง้จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คิดเป็น
100%) 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ 

: ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
  

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ 
การมีส่วนไดเ้สียในลักษณะดังต่อไปนี ้กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา  
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือน
ประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) ไม่เป็น 

-  มี/ไม่มี ความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ 
   (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/สินคา้/บรหิาร/การใหกู้ย้ืมหรือการกูย้ืมเงิน) 

ไม่มี 

-  เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท/บรษิัทย่อย ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัทฯ ผูถื้อหุน้ 
   รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัทฯ  ไม่เป็น 

 
ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอิสระมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่
เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ 
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2. นายภาณุวัฒน ์ฉลองความดี 

 อาย ุ 44 ปี 

ต าแหน่งปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน / กรรมการก ากบัดแูลกิจการ การ

บรหิารความเส่ียงและความยั่งยนื 

วนัท่ีด ารงต าแหน่ง 15 พฤษภาคม 2567 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตง่ตัง้ กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน / กรรมการก ากบัดแูลกิจการ การ

บรหิารความเส่ียงและความยั่งยนื 

จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่ง 1 ปี 11 เดือน (นบัถึงวนัท่ี 25 เมษายน 2569) 

สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิัทฯ -ไม่มี- (ขอ้มลู ณ 13 มีนาคม 2569) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบั

กรรมการและผูบ้รหิาร:  

-ไม่มี- 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

• นิติศาสตรบ์ณัฑติ (เกียรตินยิมอนัดบั 1), จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

• เนติบณัฑิต, เนติบณัฑิตยสภา ในพระบรมราชปูถมัภ ์

ประวัติการอบรม 

• AI & Business Workshop 2025, Prof Pinnaree, Sasin 

• Post- Mortem Workshop “What killed Rojukiss in 2026”, Sikkha Co.,ltd. , K.Vanee B. 

• วิทยากรพิเศษ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• Board Nomination and Compensation Program (BNCP 19/2024) รุ่น 19 ปี 2567, สมาคมส่งเสริม

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• ESG in the Boardroom: A practical Guide for Board (ESG 2/2024) รุ่น  2 ปี  2567, สมาคมส่งเสริม

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• R-CF - Director Forum (R-DF 1/2024) รุน่ 1 ปี 2567, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• Facilitation Skills Training Program (2024), สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
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• Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE 43/2023) รุน่ 43 ปี 2566, สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย 

• National Director Conference (NDC 1/2023) รุน่ 1 ปี 2566, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• Director Certification Program (DCP 335/2023) รุน่ 335 ปี 2566, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัท

ไทย 

• Strategic Board Master Class (SBM 11/2022) รุ่น 11 ปี 2565, สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท

ไทย 

ประสบการณท์ างานในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น: 
2561 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการก ากบัดแูลบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน / กรรมการตรวจสอบ 

บรษิัท เอสไอเอส ดิสทรบิิวชั่น (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

     การด ารงต าแหน่งในบริษทัหรือหน่วยงานอืน่: 
2563 - ปัจจบุนั ทนายความหุน้ส่วน บจก. เอสอารพ์ีพี 

2559 - 2563 ทนายความหุน้ส่วน บจก. วีระวงค ์ชินวฒัน ์และพารท์เนอรส์ 

2555 - 2558 ทนายความอาวโุส บจก. วีระวงค ์ชินวฒัน ์และเพียงพนอ 

2547 - 2555 ทนายความ บจก. คลิฟฟอรด์ ซานซ ์(ประเทศไทย) 

  
ประวัติการถูกลงโทษในช่วง 5 ปีทีผ่่านมา เน่ืองจากการกระท าความผิดตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละ

ตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 หรือพระราชบัญญัติสัญญาซือ้ขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546:    -ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพแขง่ขันทางธุรกิจกับ
บริษัท 

-ไม่มี- 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2567 
การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6 ครัง้จากทัง้หมด 6 ครัง้ (คิดเป็น100%) 
การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 5 ครัง้จากทัง้หมด 5 ครัง้ (คิดเป็น100%) 
การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ การบรหิารความเส่ียงและความยั่งยืน 4 ครัง้จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คิดเป็น
100%)  
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มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ 

: ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
 

  
ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ 
การมีส่วนไดเ้สียในลักษณะดังต่อไปนี ้กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา  
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือน
ประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) ไม่เป็น 

-  มี/ไม่มี ความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ 
   (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/สินคา้/บรหิาร/การใหกู้ย้ืมหรือการกูย้ืมเงิน) 

ไม่มี 

-  เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท/บรษิัทย่อย ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัทฯ ผูถื้อหุน้ 
   รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัทฯ  ไม่เป็น 

 
ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอิสระมีคณุสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายที่
เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ 
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3. นางอาภาลักษณ ์เอกพานิช  
(ได้รับการเสนอชื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ ทดแทน ดร.ฉัตรชัย ตวงรัตนพันธ)์ 
 

  

อาย ุ 58 ปี 

ประเภทกรรมการจะเสนอ
แต่งตั้ง 

กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ 

วันทีเ่ร่ิมด ารงต าแหน่ง 25 เมษายน 2569 

สัดส่วนการถือหุน้ของบริษทัฯ -ไม่มี- (ขอ้มลู ณ 13 มีนาคม 2569) 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบั
กรรมการและผู้บริหาร:  

-ไม่มี- 

 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

• ปรญิญาตรี คณะศิลปะศาสตร ์สาขาจิตวิทยา (เกียรตินิยม)  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม 

• หลกัสตูร Executive Coach Program – August 2015, College Of Executive Coaching, USA  

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น (ย้อนหลัง 5 ปี) 

ไม่มี 
 
การด ารงต าแหน่งในบริษทัหรือหน่วยงานอืน่ (ยอ้นหลัง 5 ปี) 

กนัยายน 2555 – ปัจจบุนั 
ตลุาคม 2553 – ปัจจบุนั 
พฤษภาคม 2567 – ปัจจบุนั 
2549-2553 
2545-2549 
 

กรรมการผูจ้ดัการ Integrated Business Solutions Co., Ltd. 
กรรมการผูจ้ดัการ 4P Alliance Manpower Co., Ltd. 
Co-Founder & Executive Consultant LeadersBridge Co., Ltd. 
ผูอ้  านวยการฝ่ายทรพัยากรบคุคล และกรรมการบรษิัท Microsoft (Thailand) Co.,Ltd. 
ผูอ้  านวยการฝ่ายทรพัยากรบคุคล (ประเทศไทยและเวียดนาม), Motorola (Thailand & 
Vietnam) Co.,Ltd. 

 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพแขง่ขันทางธุรกิจกับ
บริษัท 

-ไม่มี- 
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มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ 

: ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
   

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ 
การมีส่วนไดเ้สียในลักษณะดังต่อไปนี ้กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา  
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือน
ประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) ไม่เป็น 

-  มี/ไม่มี ความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ 
   (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/สินคา้/บรหิาร/การใหกู้ย้ืมหรือการกูย้ืมเงิน) 

ไม่มี 

-  เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท/บรษิัทย่อย ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัทฯ ผูถื้อหุน้ 
   รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัทฯ  ไม่เป็น 

 
ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอิสระมีคณุสมบตัเิป็นไปตามกฎหมายที่
เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ 
 


