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ประวัติของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการบริษัท 
 
1. นางปรารถนา มงคลกุล 

 
อาย ุ     59 ปี  

ต าแหน่งปัจจบุนั    รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการอิสระ 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตง่ตัง้  รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการอิสระ 

จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่ง   3 ปี 9 เดือน (นบัถงึวนัท่ี 22 เมษายน 2567) 

วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่ง   16 กรกฎาคม 2563   

สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิัทฯ (ขอ้มลู ณ เดือน 14 มีนาคม 2567) 0.05% 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร    -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Advanced Management Program, Harvard Business School, Harvard 

University, สหรฐัอเมรกิา 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

• ปรญิญาตร ีพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม 

• หลกัสตูร How to Develop a Risk Management Plan (ERP) รุน่ท่ี 35 ปี 2566 สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย  

• หลกัสตูร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุน่ท่ี 42 ปี 2566 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย  

• หลกัสตูร Board Nomination and Compensation Program (BNCP) รุน่ท่ี 12 ปี 2564 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย  
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• หลกัสตูร Engaging Board in ESG: The Path to Effective Sustainability ปี 2566 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูร ESG Priorities - Key consideration for Audit Committee ปี 2566 บรษิัท เคพเีอ็มจี ภมูิไชย 

สอบบญัชี จ ากดั 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัรกฎหมายการคา้ระหวา่ประเทศชัน้สงู (IT BAR 2022) : New Normal – Now 

Normal – Next Normal ความทา้ทายต่อการคา้ระหว่างประเทศ: หลกักฎหมายและแนวปฏิบตัิที่ส  าคญั 

โดยศาลทรพัยสิ์นทางปัญญาและการคา้ระหวา่งประเทศกลาง 

• หลกัสตูร Director Leadership Certification Program (DLCP) รุน่ท่ี 2 ปี 2564 สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย  

• หลกัสตูร Ethical Leadership Program (ELP) รุน่ท่ี 21 ปี 2564 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัท

ไทย 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัรกฎหมายทรพัยสิ์นทางปัญญาชัน้สงู (IP Bar 2021): ความทา้ทายของทรพัยสิ์น

ทางปัญญาในยคุ Next Normal ปี 2564 โดยศาลทรพัยสิ์นทางปัญญาและการคา้ระหว่างประเทศกลาง 

• หลกัสตูร IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) รุน่ท่ี 3 ปี 2560 สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัน้สงูการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ส าหรบันกับรหิารระดบัสงู รุน่

ที่ 20 ปี 2560 สถาบนัพระปกเกลา้ 

• หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 22 ปี 2559 สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูรการก ากบัดแูลกจิการส าหรบักรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูของรฐัวิสาหกจิและองคก์ารมหาชน 

รุน่ท่ี 13 ปี 2558 สถาบนัพฒันากรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูภาครฐั สถาบนัพระปกเกลา้ 

• หลกัสตูร Thai Intelligent Investors รุน่ท่ี 1 ปี 2555 สถาบนัวิทยาการผูล้งทนุไทย 

• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู รุน่ท่ี 6 ปี 2551 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 

• หลกัสตูร Chief Financial Officer Certification Program รุน่ท่ี 1 ปี 2547 สมาคมนกับญัชีและผูส้อบบญัชี

รบัอนญุาตแห่งประเทศไทย 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 34 ปี 2546 สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 2 ปี 2546 สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูร Director Diploma Examination ปี 2546 The Australian Institute of Directors Association 
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การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น 

2566 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการและความยั่งยืน, บรษิัท ซนิ
เน็ค (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

2566 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
บรษิัท ทรู คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

2562 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาเพื่อความยั่งยนื 
บรษิัท เซ็นทรลั รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

2563 - 2566 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / กรรมการก ากบั
ดแูลกิจการ, บรษิัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมนูิเคชั่น จ ากดั (มหาชน) 

2562 - 2566 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ, บรษิัท พลสั เทค อินโนเวชั่น จ ากดั (มหาชน) (เดมิ บรษิัท ทบีี
เอสพี จ ากดั (มหาชน)) 

2558 - 2566 กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน / 
กรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัดแูลกิจการท่ีดี, บรษิัท เอฟเอ็น แฟคทอร่ี เอ๊าทเ์ลท จ ากดั (มหาชน) 

  

 
การด ารงต าแหน่งในบริษทัหรือหน่วยงานอืน่ 

2558 - ปัจจบุนั กรรมการ เลขานกุาร และเหรญัญิก, มลูนิธิโรงเรียนมงคลกลุวิทยา 

2557 - ปัจจบุนั ผูพ้ิพากษาสมทบ รุน่ 10, 13, ศาลทรพัยสิ์นทางปัญญาและการคา้ระหวา่งประเทศกลาง 

2556 - ปัจจบุนั กรรมการ เลขานกุาร และเหรญัญิก, มลูนิธิ ดร.ก าจดั - ปราณี มงคลกลุ 

2554 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ, บรษิัท บตูิค คอนซลัติง้ กรุ๊ป จ ากดั 

2553 - ปัจจบุนั กรรมการอ านายการ ประธานกรรมการตรวจสอบ, สมาคมการจดัการธุรกจิแห่งประเทศไทย 

2546 – ปัจจบุนั สมาชิกผูท้รงคณุวฒุิ และวิทยากร, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพแขง่ขันทางธุรกิจกับ
บริษัท 

-ไม่มี- 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2566 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 4 ครัง้จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คดิเป็น100%) 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครัง้จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คิดเป็น 100%) 
 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ 

: ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
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ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ 
การมีส่วนไดเ้สียในลักษณะดังต่อไปนี ้กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา  
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือน
ประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) ไม่เป็น 
-  มี/ไม่มี ความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ 
   (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/สินคา้/บรหิาร/การใหกู้ย้ืมหรือการกูย้ืมเงิน) 

ไม่มี 

-  เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท/บรษิัทย่อย ไม่เป็น 
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัทฯ ผูถื้อหุน้ 
   รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัทฯ  ไม่เป็น 
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2. นายอโณทัย อดุลพนัธุ ์

 
อาย ุ     50 ปี 

ต าแหน่งปัจจบุนั    กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน /  

กรรมการ 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตง่ตัง้  กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน /  

กรรมการ 

จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่ง 3 ปี 9 เดือน (นบัถงึวนัท่ี 22 เมษายน 2567) 

วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่ง   16 กรกฎาคม 2563   

สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิัทฯ (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 14 มีนาคม 2567) 0.02% 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร    -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ Kellogg School of Management, Northwestern University สหรฐัอเมรกิา 

• ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการอบรม 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 122 ปี 2558 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Role of Chairman Program (RCP) รุน่ท่ี 46 ปี 2563 สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Board Nomination and Compensation Program (BNCP) รุน่ท่ี 11 ปี 2564 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 345 ปี 2566 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
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การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น 

2562 - ปัจจบุนั กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน, บรษิัท เอ็นฟอรซ์ ซีเคยีว จ ากดั 
(มหาชน) 

2557 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ, / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน, บรษิัท ฮิวแมนิกา้ จ ากดั (มหาชน) 

2555 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ, บรษิัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 
 
การด ารงต าแหน่งในบริษทัหรือหน่วยงานอืน่ 

2566 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท พรทิพวิมล จ ากดั 

2566 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท ศนูยร์กัษาสายตา จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท ไฮไบโอไซ จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท วชิั่น เวนเจอรส์ จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท เอ็นเอสที เทรนน่ิง เซ็นเตอร ์จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท เอ็น เอส ที วชิั่น จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท กลาซซคิ จ ากดั 

2562 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท รีเลชั่นชิพ รีพบับลิค จ ากดั 

2561 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท เอเอเอ แอสเสทส ์จ ากดั 

2560 - ปัจจบุนั กรรมการ, WorldWideVac Limited 

2560 - ปัจจบุนั กรรมการ, Aurora Asia Holdings Pte. Ltd. 

2560 - ปัจจบุนั กรรมการ, PhD International Limited 

2559 - ปัจจบุนั กรรมการ, Darlex Limited 

2557 - ปัจจบุนั กรรมการ, Henderson Capital Asia 

2557 - ปัจจบุนั กรรมการ, Hudson Asia Holdings Pte. Ltd. 

2552 - ปัจจบุนั กรรมการ, บรษิัท เลคชอร ์แคปปิตอล พารท์เนอรส์ จ ากดั 

 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพแขง่ขันทางธุรกิจกับ
บริษัท 

-ไม่มี- 

 
การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2566 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 4 ครัง้จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คดิเป็น 100%) 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 2 ครัง้จากทัง้หมด 2 ครัง้ (คดิเป็น 100%) 
 



 
   

 
 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ 

: ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
  

 
 

  



 
   

 
 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3 

3. ภญ.ปิยวดี สอนสิงห ์

 
อาย ุ     54 ปี 

ต าแหน่งปัจจบุนั กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี / กรรมการ 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตง่ตัง้ กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี / กรรมการ 

จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่ง 3 ปี 9 เดือน (นบัถงึวนัท่ี 22 เมษายน 2567) 

วนัท่ีด ารงต าแหน่ง    16 กรกฎาคม 2563   

สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิัทฯ (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 14 มีนาคม 2567) 18.04% 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร    -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

• ปรญิญาตรี เภสชัศาสตร ์มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

ประวัติการอบรม 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 130 ปี 2559 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น 
-ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัหรือหน่วยงานอืน่ 

2566 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ, บรษิัท วชิั่น เวนเจอรส์ จ ากดั 

2562 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ, บรษิัท เมติคล่ีู จ ากดั 

2555 - ปัจจบุนั กรรมการ, PhD International Limited 

2564 - 2566 กรรมการอิสระ, บรษิัท มั่งมี อีคอมเมิรซ์ จ ากดั 

2563 - 2566 กรรมการอิสระ, บรษิัท เทวกรรมโอสถ จ ากดั 
 
 
 



 
   

 
 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพแขง่ขัน 
ทางธุรกิจกับบริษทั 

-ไม่มี- 
 
การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2566 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 4 ครัง้จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คดิเป็น100%) 
ไม่มีการประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดใีนปี 2566 
 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ 

: ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
  
 


