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ประวัติของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการบริษัท 
 
1. ดร. ฉัตรชัย ตวงรัตนพันธ ์

 
อาย ุ     66 ปี  

ต าแหน่งปัจจบุนั    ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน /  

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตง่ตัง้  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน /  

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่ง 2 ปี 9 เดือน (นบัถงึวนัท่ี 25 เมษายน 2566) 

วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่ง   16 กรกฎาคม 2563   

สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิัทฯ (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 11 มกราคม 2566) 0.05% 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร    -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

• ปรญิญาเอก International Business, United States International University 

• ปรญิญาโท International Marketing, United States International University 

• ปรญิญาตรี วิทยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล 

ประวัติการอบรม 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Advance Audit Committee Program ปี 2561 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ

บรษิัทไทย 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 207 ปี 2558 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น  
2561 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / กรรมการ

ตรวจสอบ, บรษิัท ดโูฮม จ ากดั (มหาชน) 
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การด ารงต าแหน่งในบริษทัหรือหน่วยงานอืน่ 

2552 - ปัจจบุนั ผูอ้  านวยการบรหิาร, สมาคมผูค้า้ปลีกไทย 
 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพแขง่ขันทางธุรกิจกับ
บริษัท 

-ไม่มี- 

 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2565 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 7 ครัง้จากทัง้หมด 7 ครัง้ (คดิเป็น100%) 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 3 ครัง้จากทัง้หมด 3 ครัง้ (คดิเป็น 100%) 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 3 ครัง้จากทัง้หมด 4 ครัง้ (คิดเป็น 75%) 
 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ 

: ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
  

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ 
การมีส่วนไดเ้สียในลักษณะดังต่อไปนี ้กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา  
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือน
ประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) ไม่เป็น 
-  มี/ไม่มี ความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ 
   (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/สินคา้/บรหิาร/การใหกู้ย้ืมหรือการกูย้ืมเงิน) 

ไม่มี 

-  เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท/บรษิัทย่อย ไม่เป็น 
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัทฯ ผูถื้อหุน้ 
   รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัทฯ  ไม่เป็น 

 
  



 
   

 
 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3 

2. ดร. อนุพนัธ ์กจินิจชีวะ 

 
อาย ุ     60 ปี 

ต าแหน่งปัจจบุนั    กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน /  

กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี / กรรมการ 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตง่ตัง้  กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน /  

กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี / กรรมการ 

จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่ง 2 ปี 9 เดือน (นบัถงึวนัท่ี 25 เมษายน 2566) 

วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่ง   16 กรกฎาคม 2563   

สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิัทฯ (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 11 มกราคม 2566) 0.05% 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร    -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

• ปรญิญาเอก ปรชัญาดษุฎีบณัฑติ สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์

• ปรญิญาโท นิติศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

• ปรญิญาตรี นิติศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม 

• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ" (หลกัสตูร วตท.) รุน่ท่ี 29 ปี 2562 ตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย  

• หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัน้สงู “การเสรมิสรา้งสงัคมสนัติสขุ” รุน่ท่ี 8 ปี 2560/2561 สถาบนัพระปกเกลา้  

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE) รุน่ท่ี 26 ปี 2559 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร The Role of Chairman Program (RCP) รุน่ท่ี 38 ปี 2559 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 17 ปี 2557 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
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• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 130 ปี 2553 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น 

2565 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/ ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน, บรษิัท  
พริน้ซิเพิล แคปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

2565 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ปรญิสิร ิจ ากดั (มหาชน) 

2556 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ, บรษิัท ไทยโพลีอะครลิิค จ ากดั (มหาชน) 
 
การด ารงต าแหน่งในบริษทัหรือหน่วยงานอืน่ 

2565 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ธีรคปุต ์ลีเกิล้ เอาทซ์อรส์ซิ่ง จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท พริน้ซิเพิล เฮลทแ์คร ์- สกลนคร จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท พริน้ซิเพิล เฮลทแ์คร ์- ล าพนู จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท พริน้ซิเพิล เฮลทแ์คร ์- อบุลราชธานี จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท พริน้ซิเพิล เฮลทแ์คร ์- ชมุพร จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท พริน้ซิเพิล เฮลทแ์คร ์- ศรีสะเกษ จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท พริน้ซิเพิล เฮลทแ์คร ์- อทุยั จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท โรงพยาบาลปากน า้โพ จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท โรงพยาบาลพิษณเุวชอตุรดติถ ์จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท สหแพทยพ์ิจิตร จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท พษิณเุวช จ ากดั 

2564 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ บรษิัท ทวีีบรูพา จ ากดั 

2547 - ปัจจบุนั กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท ส านกักฎหมายสากล ธีรคปุต ์จ ากดั 
 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพแขง่ขันทางธุรกิจกับ
บริษัท 

-ไม่มี- 
 
ประสบการณท์ างาน 5 ปี ย้อนหลงั 

2557 - 2564 กรรมการอิสระ, บรษิัท ฮวิแมนิกา้ จ ากดั (มหาชน) 

2557 - 2561 กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ, บรษิัท ทีโอที จ ากดั (มหาชน) 
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การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2565 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 7 ครัง้จากทัง้หมด 7 ครัง้ (คดิเป็น 100%) 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 3 ครัง้จากทัง้หมด 3 ครัง้ (คดิเป็น 100%) 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 1 ครัง้จากทัง้หมด 1 ครัง้ (คิดเป็น 100%) 
 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ 

: ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
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3. นางยายูส สุลยาน่ี มัก 

 
อาย ุ     49 ปี 

ต าแหน่งปัจจบุนั ประธานกรรมการก ากบัดแูลกจิการท่ีดี / กรรมการอิสระ  

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตง่ตัง้ ประธานกรรมการก ากบัดแูลกจิการท่ีดี / กรรมการอิสระ  

จ านวนปีที่ด  ารงต าแหน่ง 2 ปี 9 เดือน (นบัถงึวนัท่ี 25 เมษายน 2566) 

วนัท่ีด ารงต าแหน่ง    16 กรกฎาคม 2563   

สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิัทฯ (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 11 มกราคม 2566) 0.05% 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร    -ไม่มี- 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

• ปรญิญาโท วิทยาศาสตร ์สาขา Management Science and Engineering, Stanford University 

• ปรญิญาตรี อกัษรศาสตร ์สาขาคณิตศาสตรแ์ละเคมี Boston University 

ประวัติการอบรม 

• หลกัสตูรประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 173 ปี 2563 สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น 
-ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัหรือหน่วยงานอืน่ 

2551 - ปัจจบุนั อาจารย,์ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

  
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพแขง่ขัน 
ทางธุรกิจกับบริษทั 

-ไม่มี- 
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การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ/กรรมการชุดย่อยในปี 2564 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 7 ครัง้จากทัง้หมด 7 ครัง้ (คดิเป็น100%) 
เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 1 ครัง้จากทัง้หมด 1 ครัง้ (คิดเป็น100%) 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ 

: ใช่ 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ 
การมีส่วนไดเ้สียในลักษณะดังต่อไปนี ้กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปี ท่ีผ่านมา  
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือน
ประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) ไม่เป็น 
-  มี/ไม่มี ความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ 
   (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/สินคา้/บรหิาร/การใหกู้ย้ืมหรือการกูย้ืมเงิน) 

ไม่มี 

-  เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท/บรษิัทย่อย ไม่เป็น 
-  เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัทฯ ผูถื้อหุน้ 
   รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัทฯ  ไม่เป็น 

  


